Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Архангельской области «Коряжемская городская больница»  
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	Лечебно-диагностические и вспомогательные подразделения
	
	
	
	
	

	Диагностическое отделение (г.Коряжма, ул.Архангельская, 54)
	
	
	
	
	

	50. Медицинская сестра процедурной
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора  
	Постоянно
	Заведующий диагностическим отделением, служба охраны труда,  отдел организационной,  правовой и кадровой работы
	

	Кабинет переливания крови (г.Коряжма, ул.Архангельская, 54)
	
	
	
	
	

	52. Врач (врач- трансфузиолог)
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора  
	Постоянно
	Заместитель главного врача по медицинской части, служба охраны труда,  отдел организационной,  правовой и кадровой работы
	

	Городская поликлиника № 1
	
	
	
	
	

	Урологический кабинет (г.Коряжма, ул. Архангельская, 52)
	
	
	
	
	

	54. Врач (врач - уролог)
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора  
	Постоянно
	Заведующий городской поликлиникой №1, старшая медицинская сестра городской поликлиники №1, служба охраны труда,  отдел организационной,  правовой и кадровой работы
	

	Дневной стационар (г.Коряжма, ул. Архангельская, 54)
	
	
	
	
	

	56. Врач (врач – акушер гинеколог)
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора  
	
	Заведующий дневным стационаром городской поликлиникой №1, служба охраны труда,  отдел организационной,  правовой и кадровой работы
	

	Городская поликлиника № 2
	
	
	
	
	

	Кабинет неотложной медицинской помощи (г. Коряжма, ул.Дыбцына, 21)
	
	
	
	
	

	59А(60А; 61А; 62А; 63А; 64А). Фельдшер
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	Постоянно
	Заведующий городской поликлиникой №2, служба охраны труда,  отдел организационной,  правовой и кадровой работы
	

	Городская поликлиника № 3
	
	
	
	
	

	Смотровой кабинет (г. Сольвычегодск, ул. Ленина, дом 29 «А»)
	
	
	
	
	

	65. Акушерка
	Вредные условия труда по биологическому фактору обусловлены спецификой трудовой деятельности, необходимо соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение периодичности медицинских осмотров
	Снижение вредного воздействия биологического фактора 
	Постоянно
	Заведующий городской поликлиникой №3, служба охраны труда,  отдел организационной,  правовой и кадровой работы
	



